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ค าสั่งองค์การบริหารส่วนจังหวัดนราธิวาส 

ที่   180   / ๒๕๖8 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะท างานเพื่อสนับสนุนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ 

หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
นราธิวาส  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 

-------------------- 

  ตามที่ คณะรัฐมนตรีในการประชุมเมื่อวันที่ ๔ มกราคม ๒๕๖๕ ได้มีมติเห็นชอบข้อเสนอ
เชิงกลยุทธ์ตามที่ส านักงาน ป.ป.ช. เสนอ โดยให้กระทรวงมหาดไทยและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้อง
เร่งรัดส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดการพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้และทักษะการเปิดเผยข้อมูล การป้องกันการ
ทุจริต และการให้บริการสาธารณะทางเว็บไซต์ของหน่วยงานให้มีคุณภาพและเป็นไปตามมาตรฐานการ
ประเมินที่ก าหนด ประกอบกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ (พ.ศ. 2561-2580) ได้ก าหนดให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐเป็นหนึ่งในตัวชี้วัดของแผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยในระยะที่ 2   
ได้ก าหนดให้ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงานที่เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐผ่านเกณฑ์ (85 คะแนนขึ้นไป) จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 นั้น   

ฉะนั้น องค์การบริหารส่วนจังหวัดนราธิวาส จึงเห็นความส าคัญของการประเมินฯ ดังกล่าว 
เปรียบเสมือนเครื่องมือตรวจสุขภาพองค์กรประจ าปี เพ่ือให้ทราบถึงสถานะและปัญหาการด าเนินงานด้าน
คุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร ซึ่งจะช่วยให้สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาองค์กรให้มี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การให้บริการสามารถอ านวยความสะดวก และตอบสนองต่อประชาชนได้ดียิ่งขึ้น 
ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น และจังหวัด องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดนราธิวาสจึงแต่งตั้งคณะท างานเพ่ือสนับสนุนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดนราธิวาส ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ดังนี้ 

คณะท างาน ประกอบด้วย 
1.  นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดนราธิวาส     ประธานคณะท างาน 
2.  รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดนราธิวาส คนที่ 1    รองประธานคณะท างาน 
3.  รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดนราธิวาส คนที่ 2    คณะท างาน 
4.  ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดนราธิวาส     คณะท างาน 
5.  รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดนราธิวาส     คณะท างาน 
6.  เลขานุการองค์การบริหารส่วนจังหวัด      คณะท างาน 
7.  ผู้อ านวยการกองคลัง        คณะท างาน  
8.  ผู้อ านวยการกองช่าง        คณะท างาน  
9.  ผู้อ านวยการกองพัสดุและทรัพย์สิน      คณะท างาน 
10. ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม    คณะท างาน 
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11. ผู้อ านวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ     คณะท างาน 
12. ผู้อ านวยการกองสาธารณสุข       คณะท างาน 
13. ผู้อ านวยการกองการเจ้าหน้าที่      คณะท างาน 
14. หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน      คณะท างาน 
15. หัวหน้าฝ่ายสถิติข้อมูลและสารสนเทศ      คณะท างาน 
16. หัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด     คณะท างานและเลขานุการ 
17. หัวหน้าฝ่ายนิติการ      คณะท างานและ  

   ผู้ช่วยเลขานุการ 
18. นายฮานาฟี  มาหะมุ   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ช านาญการ     คณะท างานและ  
        ผู้ช่วยเลขานุการ 
19. นายสุไลมาน อาลซาลีม นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  คณะท างานและ  
        ผู้ช่วยเลขานุการ 
19. นายวรินทร บุญสนิท     นิติกรช านาญการ     คณะท างานและ  
        ผู้ช่วยเลขานุการ 
20. นางสาวภูษณิศา กิ้มขู่    นิติกรปฏิบัติการ      คณะท างานและ  
        ผู้ช่วยเลขานุการ 

อ านาจหน้าที่ 
  1. วิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือพิจารณาหา
จุดบกพร่องและแนวทางการแก้ไขน ามาพัฒนาผลคะแนนการประเมินฯ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  2. ศึกษากรอบแนวทางการและปฏิทินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 เพ่ือน ามาก าหนดนโยบาย/มาตรการ รวมทั้งแผนงานเพ่ือยกระดับการด าเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดนราธิวาส 
  3. มอบหมายเจ้าหน้าที่ของส่วนราชการภายในองค์การบริหารส่วนจังหวัดนราธิวาส เพ่ือ
รับผิดชอบจัดเก็บข้อมูล รวบรวมเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) และดูแลระบบการเปิดเผยข้อมูล
ทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
  4. ด าเนินการก ากับดูแลและติดตามการด าเนินการตามมาตรการ/แผนงานการยกระดับผล
คะแนนการประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
  4.1  ก่อนการประเมิน เพ่ือเตรียมความพร้อมในการประเมิน 
       4.2  ระหว่างการประเมิน เพ่ือติดตาม/แก้ไขปัญหาที่เกี่ยวข้องกับการประเมิน 
 4.3  หลังการประเมิน เพ่ือสรุปผลพร้อมทั้งแก้ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดนราธิวาส 
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  5.  อ านวยการในการประสานงานรายชื่อผู้มีส่วนได้เสียภายในและผู้มีส่วนได้เสียภายนอก 
เพ่ือตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายในและผู้มีส่วนได้เสียภายนอก พร้อมทั้ง ประชาสัมพันธ์ แนะน า 
ให้ค าปรึกษาแก่บุคลากรในหน่วยงาน ประชาชน นิติบุคคล บริษัทเอกชน หรือหน่วยงานของรัฐ ซึ่งมารั บ
บริการหรือมาติดต่อในหน่วยงาน เพ่ือตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายในและผู้มีส่วนได้เสียภายนอก 
ผ่านช่องทางการประเมิน ITA Online เช่น รูปแบบ URL หรือ QR Code ผ่านช่องทางประชาสัมพันธ์องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดนราธิวาส  http://www.narathiwatpao.go.th หรืออ่ืนๆ เพื่อให้สามารถเข้าสู่ระบบการ
ประเมิน ITA Online ได้ด้วยตนเอง   
  6.  สรุปผลการด าเนินงาน ปัญหา และอุปสรรคในการด าเนินงานเสนอนายกองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดนราธิวาส เพ่ือปรับปรุงแก้ไขและพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานให้เกิดความโปร่งใสและตรวจสอบ
ได้ต่อไป 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

     สั่ง  ณ  วันที่    14    มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖8 

 
        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


